
 

R  E  G  U  L  A  M  I  N 
Wydziału   Szkolenia 

Śląskiego Związku Piłki NoŜnej w Katowicach 
 
 
Na  podstawie  § 32  ust. 6  w związku z § 51i 52 postanawia się,   
co następuje: 
 
      § 1 
Wydział jest organem wykonawczym Śl. ZPN, powołanym do 
prowadzenia szkolenia w piłce noŜnej na terenie działalności 
Związku. 
 
      § 2 
Przewodniczącego Wydziału powołuje i odwołuje Zarząd Śl. ZPN. 
 
      § 3 
1. W skład Wydziału wchodzi 11 – 15 członków w tym: dwóch 

Wiceprzewodniczących, Sekretarz, Trener Koordynator, 
Przewodniczący Rady Trenerów, Przewodniczący Sekcji 
MłodzieŜowej oraz przedstawiciele Okręgów i Podokręgów 
powołani przez Prezydium Zarządu Śl. ZPN. 

2. Zmiany w składzie Wydziału dokonywane są na podstawie decyzji 
Prezydium Zarządu Śl. ZPN na wniosek Przewodniczącego 
Wydziału. 

3. Działalnością Wydziału kieruje Przewodniczący przy pomocy 
Wice-przewodniczących i Sekretarza. 
 

      § 4 
1. Posiedzenia Wydziału odbywają się w zaleŜności od potrzeb, nie 

rzadziej jednak niŜ raz na kwartał. 
2. W razie konieczności Przewodniczący jest upowaŜniony do 

zwołania nadzwyczajnego posiedzenia Wydziału. 
 
      § 5       
Do kompetencji Wydziału Szkolenia naleŜy: 



1. Realizacja ustalonych przez PZPN i Śl. ZPN głównych kierunków 
oraz wytycznych szkolenia w piłce noŜnej. 

2. Współpraca z pozostałymi Wydziałami Śl. ZPN. 
 
3. Dokonywanie oceny poziomu piłkarstwa w Związku i 

przedstawianie    w tym zakresie wniosków. 
4. Szkolenie i dokształcanie kadry trenersko - instruktorskiej. 
5. Pomoc oraz ocena pracy szkoleniowej w klubach Śl. ZPN. 
6. Współpraca z kierownictwem i trenerami macierzystych klubów 

zawodników zespołów reprezentacyjnych Śl. ZPN i PZPN. 
7. Nadzór oraz ocena działalności Wydziałów Szkolenia w Okręgach 

i Podokręgach. 
8. Organizacja konferencji, narad, zebrań i kursów o tematyce 

szkoleniowej. 
9. Współpraca z ośrodkami i uczelniami związanymi z kształceniem 

kadry trenersko-instruktorskiej i rozwojem piłki noŜnej. 
10. Współpraca z ośrodkami medycyny sportowej. 
 
      § 6 
1. Wydział Szkolenia koordynuje działalność:  

1. Rady Trenerów    -  13 – 15 członków 
2. Sekcji MłodzieŜowej  -  11 – 15 członków  

2. Skład osobowy oraz zmiany w poszczególnych sekcjach 
dokonywane są na podstawie decyzji Prezydium Zarządu Śl. ZPN 
na wniosek Przewodniczącego Wydziału. 

  
      § 7 
Zakres działalności Rady Trenerów: 
-  realizacja uchwał i wniosków PZPN i Śl. ZPN w zakresie metod  
    nauczania piłki noŜnej w klubach, 
-  opiniowanie systemu rozgrywek na szczeblu Związku, 
-  organizacja kursów szkoleniowych narad i konferencji kadry 
trenersko-instruktorskiej, 
-  opiniowanie programów szkoleniowych realizowanych na obozach   
    i konsultacjach organizowanych przez Związek, 
-  publikowanie materiałów szkoleniowych dla kadry trenersko -  
    instruktorskiej Związku, 



-  opiniowanie wniosków kandydatów na kursy instruktorskie, 
trenerskie oraz kwalifikacyjne organizowane przez PZPN, 
     
 
-  opiniowanie instruktorów i trenerów pracujących w klubach, na 
wniosek zainteresowanych, 
-  wnioskowanie obsady kadry trenerskiej reprezentacji Związku, 
-  ocena wyników uzyskiwanych przez reprezentacje Związku  
    w rozgrywkach młodzieŜowych, 
-  dokonywanie w cyklu dwuletnim przeglądu kadry trenersko –    
    instruktorskiej Związku, 
-  przedkładanie wniosków dotyczących wyróŜnień, nagród i 
odznaczeń  dla kadry trenerskiej Związku, 
-  opiniowanie w sprawach naruszenia dyscypliny związkowej przez    
    trenerów. 
  
 
      § 8 
Zakres działalności Sekcji MłodzieŜowej: 
-  ustalanie kierunkowych działań w procesie szkoleniowym 
piłkarstwa młodzieŜowego, 
-  preliminowanie potrzeb w zakresie sprzętu, pomocy naukowych   
    i materiałów szkoleniowych, 
-  doskonalenie systemu rozgrywek młodzieŜowych prowadzonych 
przez Związek, 
-  opracowywanie i wdraŜanie systemu selekcji uzdolnionych 
zawodników w Okręgach i Podokręgach, 
-  współpraca przy organizacji zgrupowań i konsultacji szkoleniowych  
    reprezentacji młodzieŜowych Związku, 
-  współpraca przy organizacji konferencji,  narad i zebrań 
dotyczących piłkarstwa młodzieŜowego, 
-  współpraca ze Szkolnym Związkiem Sportowym i Radą 
Wojewódzką LZS w zakresie rozwoju piłki noŜnej, 
-  wspomaganie organizacyjno – szkoleniowe MłodzieŜowych 
Ośrodków Piłkarskich i Uczniowskich Klubów Sportowych 
-  opracowywanie materiałów na kursokonferencje kadry 
szkoleniowej 
    Śl. ZPN 



 
      § 9 
1. Decyzje Wydziału zapadają zwykłą większością głosów przy 

udziale co najmniej połowy członków Wydziału, w tym 
Przewodniczącego lub upowaŜnionego Wiceprzewodniczącego. 

2. Decyzje przekazywane zainteresowanym w formie pisemnej są 
podpisywane przez Przewodniczącego. 

 
      § 10 
Wydział Szkolenia jest uprawniony do wydawania komunikatów 
dotyczących  swej  działalności. 
 
      § 11 
Wydział Szkolenia realizuje swe funkcje we współpracy z innymi 
Wydziałami  i  Komisjami  Śl. ZPN. 
 
      § 12 
W posiedzeniach Wydziału mogą uczestniczyć członkowie Zarządu 
i Komisji Rewizyjnej Śl. ZPN oraz osoby zaproszone. 
 
      § 13 
Kadencja Wydziału Szkolenia jest równa kadencji Zarządu Śl. ZPN. 
 
      § 14 
Prawo interpretacji niniejszego regulaminu przysługuje Zarządowi Śl. 
ZPN    i  jego  Prezydium. 
 
      § 15 
Niniejszy regulamin został zatwierdzony przez Zarząd Śl. ZPN w dniu 
09 września 2008r. 


